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Proposta de Deliberagao n.° 02/2023 — CP-AO

Assunto: Abertura de procedimento concursal comum de recrutamento para ocupagéo
de 1 (um) posto de trabalho da carreira/categoria de Assistente Operacional para
constituigdo de vinculo de emprego publico, na modalidade de contrato de trabalho em
fungbes publicas por tempo indeterminado

Conforme as disposi¢des da Lei do Orgamento de Estado para 2023, aprovada pela Lei
n.° 24-D/2022, de 30 de dezembro, o recrutamento de trabalhadores no ambito das
autarquias locais, que ndo se encontrem em situagdo de saneamento ou de rotura,
encontra-se sem restrigbes ou limitagdes.

Considerando:

— A anélise da evolugéo dos recursos humanos, verifica-se a falta de um trabalhador
ao servico, que por motivos de satde ausentou-se por trés anos, encontrando-se
agora reformado, pelo que o nimero de trabalhadores da categoria de Assistente
Operacional é claramente insuficiente, para assegurar o cumprimento das
atribuicdes, da estratégia, dos objetivos fixados e das competéncias da Junta de
Freguesia para a prestagéo do servigo publico, nomeadamente, no que respeita a
trabalhos de manutencdo e limpeza dos espagos verdes, arruamentos € outros
equipamentos patriménio da Junta de Freguesia, incluindo-se assim, a
higienizagéo e limpeza do Cemitério Paroquial de Silvalde, o corte de arvores,
limpeza de valetas e aquedutos, remogéo de lixos e equiparados, limpeza de ruas,
sargetas, chafarizes, extirpagdo de ervas e arranjo de bermas; deve ainda
assegurar pequenas reparagdes de construgdo civil e condugdo de viaturas de
‘forma a zelar pela seguranga e satde publica e proporcionar as condi¢gdes minimas
de bem estar aos fregueses e aos visitantes da freguesia, tarefas de natureza
permanente que tornam imprescindivel o recrutamento ora proposto;

— A existéncia de posto de trabalho previsto e ndo ocupado no Mapa de Pessoal
vigente, aprovado na 12 sessido ordinaria da Assembleia de Freguesia, realizada
em 20 de abril de 2023;

— Por deliberagéo da Junta de Freguesia de Silvalde na reunido 82 reuni&o ordinaria
de executivo realizada em 8 de agosto de 2023 foi aprovado o montante méximo
de encargos com o recrutamento de trabalhador necessario a ocupagéo do posto
de trabalho previsto e ndo ocupado no Mapa de Pessoal da Junta de Freguesia de
Silvalde;

— Que a Lei Geral do Trabalho em Fungées Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014,
de 20 de junho, adiante designada por LTFP, na sua redagéo atual, estabelece no
seu artigo 30.° que o 6rgdo ou servico pode promover o recrutamento de
trabalhador necessario ao preenchimento do posto de trabalho previsto no mapa
de pessoal, devendo esse recrutamento ser feito por tempo indeterminado ou a
termo, consoante a natureza permanente ou transitéria da atividades, tal como
consta do mapa de pessoal (n.° 1 e 2 do artigo 30.° da LTFP);
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— Tendo em conta os principios da eficacia, celeridade e aproveitamento dos atos,
nos termos do n.° 4 do artigo 30.° da LTFP, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20
de junho, na sua redacdo atual, o recrutamento pode ser efetuado mediante
procedimento concursal a que possam concorrer os trabalhadores com e sem
vinculo de emprego publico por tempo indeterminado;

— Para efeitos do disposto no artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 209/2009, de 3 de
setembro, na sua redagdo atual, foi consultada a Area Metropolitana do Porto
(AMP), enquanto entidade gestora de requalificagdo nas Autarquias Locais
(EGRA), que informou a 21/07/2023, que ainda n&do se encontra constituida a
EGRA;

— A Junta de Freguesia de Silvalde ndo assume a posigdo da EGRA, ao abrigo do
artigo 16.°-A do Decreto-Lei n.° 209/2009, de 3 de setembro, por nédo existirem
trabalhadores em situagao de valorizagao profissional;

— De acordo com as disposi¢des conjugadas no artigo 4.° € no n.° 1 do artigo 9.°,
ambos do Decreto-Lei n.° 209/2009, de 3 de setembro, na sua atual redacéo,
compete ao 6rgao executivo o recrutamento dos trabalhadores necessérios a
ocupagcéo de postos de trabalho previstos e ndo ocupados no mapa de pessoal.

Tenho a honra de propor:

Que a Junta de Freguesia de Silvalde, ao abrigo das disposi¢cdes supracitadas, de
acordo com o estabelecido no artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 209/2009, de 3 de setembro,
delibere aprovar a abertura do procedimento concursal comum de recrutamento nos
termos do 4.° do artigo 30.° da Lei Geral em Fungdes Publicas (LTFP), aprovada pela
Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na redagéo atual, para ocupagédo de 1 (um) posto de
trabalho da carreira/ categoria de Assistente Operacional, para constituicdo de vinculo
de emprego publico, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por
tempo indeterminado.

1. Caracterizagao do posto de trabalho a concursar
Em conformidade com o Mapa de Pessoal aprovado na 42 reunido ordinaria da Junta
de Freguesia, realizada em 5 de abril de 2023, e aprovado na 1.2 sessédo ordinaria da

Assembleia Freguesia, realizada em 20 de abril de 2023.

Carreira/categoria:
Assistente Operacional;

Grau de Complexidade:
Grau 1, nos termos do artigo 86.° da LTFP;

Conteudo funcional:
Nos termos dos artigos 80.°, 88.° € anexo da LTFP.
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Atribuicdao, competéncia, atividade e nivel habilitacional:
Conservagdo, manutengdo e limpeza dos espagos publicos: Titularidade de
escolaridade obrigatéria, sem possibilidade de substituicdo de habilitagao literaria por
formagéao e ou experiéncia profissional.

Remuneragao:

De acordo com o n.° 1 do artigo 38.° da LTFP, o posicionamento do trabalhador
recrutado numa das posi¢des remuneratérias da categoria é objeto de negociagdo com
o0 empregador publico, a qual tera lugar imediatamente apés o termo do procedimento
concursal. A posigdo remuneratéria de referéncia é a 12 posigcdo remuneratéria da
categoria de Assistente Operacional da carreira geral de Assistente Operacional —
Nivel 5 da tabela remuneratéria Unica, a que corresponde, de acordo com o disposto
no Decreto-Lei n.° 84-F/2022, de 16 de dezembro, com a atualizagdo prevista no
Decreto-Lei n.° 26-B/2023, de 18 de abril, o montante pecuniario de 769,20€
(setecentos e sessenta e nove euros e vinte céntimos), sem prejuizo da determinagéo
de outro posicionamento remuneratério sempre que a posigdo remuneratéria atual do
candidato for superior a remuneragio de referéncia.

Nuamero de posto de trabalho:
1 (um);

2. Requisitos da candidatura e recrutamento

Requisitos:
Os previstos no artigo 17.° da LTFP, de 27 de fevereiro, e alinea k) do n.° 3 do artigo
11.° da Portaria 233/2022, de 9 de setembro.

Recrutamento:
De acordo com os principios constitucionais da economia, eficacia e eficiéncia da
gestdo da administragc@o publica, é autorizado, conforme deliberagéo tomada na 12
reunido extraordinaria da Junta de Freguesia, realizada em 16 de agosto de 2023, o
recrutamento de trabalhadores com relagéo de vinculo de emprego publico a termo ou
sem vinculo de emprego publico, nos termos do previsto no n.° 4 do artigo 30.° da
LTFP, na sua redacgéo atual.

Reservas de Recrutamento:
Nos termos previstos n.°s 5 e 6 do artigo 25.° da Portaria 233/2022, de 9 de setembro.

Prazo de apresentagiao de candidaturas:
O prazo de apresentagdo de candidaturas sera de 10 dias Uteis, de acordo com o
artigo 12.° da Portaria 233/2022, de 9 de setembro.

3. Designacao do Juri
Nos termos dos artigos 7.° e 8.° da Portaria 233/2022, de 9 de setembro, o jiri tera a
seguinte composigao:
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Presidente:
Dr.2 Anna Kustra Mano, Técnica Superior do Nucleo de Servigos Urbanos da Camara
Municipal de Espinho.
Vogais efetivos:
Sra. Elda Maria Lopes Mota Leite Ferreira, Assistente Técnica da Junta de Freguesia
de Silvalde, que substitui o Presidente nas suas faltas e impedimentos;
Sra. Silvia Rosa S& Fernandes Oliveira, Assistente Técnica da Junta de Freguesia de
Silvalde.
Vogais suplentes:
Sra. Sandra Maria Soares Ferreira, Assistente Operacional da Junta de Freguesia de
Silvalde;
Sr. Anténio Rodrigues de S4&, Assistente Operacional da Junta de Freguesia de
Silvalde.

4. Métodos de selecao
Os métodos de selegdo a utilizar no recrutamento s&o os previstos no artigo 36.° da
LTFP, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua redag&o atual e no artigo
17.° da Portaria 233/2022, de 9 de setembro.

Métodos obrigatorios:

Prova de Conhecimentos e Avaliagdo Psicologica ou Avaliagdo Curricular e Entrevista
de Avaliagdo de Competéncias, conforme previsto nos n.* 1 e 2, do artigo 36.° da
LTFP e no artigo n.° 17 da Portaria 233/2022, de 9 de setembro.

Utilizacdo faseada dos métodos de selegao:

Atendendo aos recursos disponiveis e dada a imprevisibilidade da quantidade de
candidatos a concorrer, a aplicagdo dos métodos de selegdo podera ser faseada,
conforme o disposto no artigo 19.° da Portaria 233/2022, de 9 de setembro.

Excluséo e notificagao:
Nos termos do artigo 16.° e do n.° 1 do artigo 25.° da Portaria 233/2022, de 9 de

setembro.
O Presidente da Junta de Fregligs
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