PROTOCOLO DE COLABORAGAO

Entre as institui¢cbes

Junta de Freguesia de Silvalde, adiante designada por primeira outorgante, com sede
no Silvalde, representada pelo seu Presidente, José Carlos da
Silva Teixeira,

E

Agrupamento de Escolas Dr. Manuel Gomes de Almeida (AEMGA), em Espinho, adiante
designada por segunda outorgante, contribuinte fiscal n2 .om sede na
representada pelo seu Diretor, José llidio Alves de S3,

é estabelecido o presente protocolo de colaboracdo.

Considerando:

e A necessidade a nivel nacional de aumentar a capacidade de resposta do
sistema educativo e formativo, para combater as desigualdades sociais e de
género;

e A necessidade a nivel nacional e local de aumentar a resiliéncia do emprego,
sobretudo dos e das jovens;

e A oportunidade de instalacgio e modernizacio de Centros Tecnoldgicos
Especializados (CTE) em estabelecimentos de ensino publicos ou privados, com
equipamentos de elevada qualidade, melhorando a capacidade técnica e
pedagdgica dos espacos educativos e formativos;

e O potencial impacto dos CTE na promogdo da competitividade das empresas,
favorecendo a criagdo de emprego qualificado e permitindo alavancar o
potencial produtivo da economia nacional, regional e local;

o A necessidade de reforgar a atratividade da formagdo de dupla certificagdo e o
consequente nimero de jovens diplomados/as nestas ofertas;

e A necessidade de investir no desenvolvimento de qualificacdes e competéncias
para a inovagao e renovacao industrial.



A Junta de Freguesia de Silvalde e 0 AEMGA acordam entre si o presente protocolo de
colaboracdo, para os Cursos Profissionais de cariz informatico, nomeadamente nos
dominios da Gestdo e Programac¢do dos Sistemas Informaticos, o qual se rege pelas
cldusulas abaixo.

CLAUSULA 12

Ambito e Objeto

1. O presente protocolo visa formalizar as relacdes de parceria existentes entre a
Junta de Freguesia de Silvalde e 0o AEMGA.
2. A Junta de Freguesia de Silvalde apoia a abertura de um Centro Tecnoldgico

Especializado, no dominio da informatica, por parte do AEMGA.
3. A parceria ora formalizada no presente Protocolo de Cooperagdo tem por objeto
estabelecer as competéncias de ambas as partes.

CLAUSULA 22

Competéncias da Primeira Outorgante

Compete a Junta de Freguesia de Silvalde:

1.

Apoiar iniciativas de informagdo profissional, orienta¢do e ligacdo escola-
empresa.

Fomentar e intensificar os processos de parcerias locais, rentabilizando os
recursos existentes e providenciando um envolvimento ativo de todos os
atores, na construcdo de uma realidade regida pelos principios da igualdade de
oportunidades.

Apoiar, com informagdo atualizada, os processos de orientagdo profissional
dos e das jovens nas diferentes escolas do ensino basico e secundario da
freguesia.

Acompanhar a implementagdo do Centro Tecnoldgico Especializado em
processo de candidatura por parte da segunda outorgante.

Divulgar, através dos seus canais institucionais, o Centro Tecnoldgico
Especializado a comunidade educativa e a comunidade em geral.

Encetar esforcos, se necessario, para o ajuste da rede de transportes existente
para deslocagdo dos alunos de e para o Centro Tecnoldgico Especializado.
Colaborar, dentro das suas competéncias, na implementa¢do do Plano de
Formagdo continua de professores/as e formadores/as.



8. Apoiar a ESPE na identifica¢do de residéncias para alunos e alunas, disponiveis

na freguesia para arrendamento de baixo custo.

9.
CLAUSULA 32
Competéncias da Segunda Outorgante
Compete ao AEMGA:
1. Através dos seus Servigos de Psicologia e Orientagdo:

1.1.  Contribuir para o desenvolvimento integral dos alunos e alunas e para a
construcado da sua identidade pessoal;

1.2. Conceber e participar na definicdo de estratégias e na aplicacdo de
procedimentos de orientagdo educativa que promovam o
acompanhamento dos alunos e alunas ao longo do seu percurso escolar;

1.3. Desenvolver programas e ag¢des de aconselhamento pessoal e
vocacional a nivel individual ou de grupo;

1.4. Apoiar os e as jovens na tomada de decises informadas e conscientes
ao nivel escolar e profissional;

1.5. Apoiar os e as jovens na exploragao de percursos formativos, na procura
de informagdo acerca das opcles escolares e profissionais e acerca de
profissGes, perfil de funcdes dos profissionais, contextos laborais,
empregabilidade, entre outros.

2. Divulgar o Centro Tecnoldgico Especializado através de a¢des de disseminagdo
do seu Departamento de Comunicagdo.

3. Disponibilizar apoio financeiro para transporte publico escolar, aos alunos e
alunos dos Cursos Profissionais.

4. Implementar anualmente o Plano de Formagdo para os recursos humanos,
incluindo agdes no ambito do Centro Tecnoldgico Especializado.

5. Criar as condi¢des de implementac¢do do Centro Tecnoldgico Especializado.

6. Manter em bom estado de conservagao e funcionamento os espagos e
equipamentos do Centro Tecnoldgico Especializado.

7. Garantir o investimento necessario para o upgrade tecnolégico de acordo com

a analise feita pelos seus técnicos especializados.

8. Disponibilizar residéncias de estudantes sempre que tal se justifique, para
acesso a formacgdo no Centro Tecnoldgico Especializado.
9. Acompanhar emocionalmente os e as jovens que residam nas residéncias de

estudantes, através dos seus Servicos de Psicologia e Orientagdo.



CLAUSULA 42
Duragdo e Cessacao

1. O presente protocolo tem a duragdo de um ano, sendo renovavel por iguais
periodos.

2. Depois de assinado pelas partes intervenientes, produzirad efeitos imediatos.
3. O protocolo podera ser cancelado por acordo entre as partes.

Espinho, 30 de agosto de 2022
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